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1  引言

在侦办在伪装（造）笔迹、文件案件中，嫌疑人

为了达到某种目的，故意伪装（造）笔迹和文件来获取

利益，而通过传统笔迹鉴定的方法，很难辨别案件的真

伪。而利用心理测试技术对嫌疑人进行测试，有助于突

破案件。本文通过实际案例，探讨心理测试技术在两起

伪装（造）笔迹、文件案件查办中的应用，成功破获了

案件，为办理此类案件办理新途径。

2  伪装（造）笔迹、文件概念

笔迹，通常是指“字迹”，又称“手迹”或“墨

迹”，它是书写人通过书写活动行程的具有个人特点的

文字符号的形象系统。笔迹是个人的书写技能和书写习

惯，通过书写活动外化成的文字符号的形象系统。笔迹

是一种具有个人特点的形象，能反映个人书写技能和习

惯的形象，笔迹种类繁多，它可以按照言语归属、文种

和笔迹形成条件，可将笔迹分为自述型笔迹和非自述型

笔迹、汉字笔迹和其他文字符号笔迹、正常笔迹和非正

常笔迹。［1］

非正常笔迹，是指在特殊心理状态或不适应的书写

条件下形成的笔迹。非正常笔迹，又称“变化笔迹”，

正是因为笔迹存在变化，增加了对其书写技能和习惯认

识的复杂性，因此，对非正常笔迹鉴定的难度也大一

些，非正常笔迹，它可以通过故意伪装（造）、摹仿他

人笔迹两种形式表现出来。

故意伪装（造）笔迹，是指书写人出于某种利益目

的，为了改变自己本身的书写习惯，而故意采用某些特

殊手段书写的非正常笔迹。故意伪装（造）笔迹手段很

多，摹仿笔迹是伪造笔迹的一种特殊性，嫌疑人认为摹

仿笔迹可以改变字迹的笔迹固有的形态，从而达到隐蔽
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自己，转移视线或嫁祸于人的目的。而伪装笔迹和摹仿

笔迹中，使用最多的是伪造、摹仿当事人的签名。

伪装（造）笔迹的常见手法包括：

（1）降低书写速度‌；

（2）改变执笔方式‌；

（3）使用左手书写‌；

（4）使用反常的字形、字体、笔形‌：通过改变字

形、字体或笔形来制造差异‌；

（5）故意写错别字‌ ‌。

这些手法通常是为了逃避债务、责任或获取经济利

益等目的‌。

伪造文件，是指利用各种方式、方法、手段改变原

文件内容或原貌而制造的假文件，这类文件以原文件为

基础，在原文件上实施伪造，一般采用一种或两种手段

合并使用，如有的将原文件上的文字进行消退或擦刮后

添加文字，有的则是另外伪造一份新的文件。

3  伪装（造）笔迹、文件特征

伪装（造）、摹仿笔迹具有整体性、隐蔽性、变

化性、短暂性，检材的多样性、特征的有限性，以及摹

仿、伪装（造）的便利性等特点：

（1） 嫌疑人范围较小；［2］

（2）涉及伪装（造）笔迹、摹仿笔迹案件中检材种

类繁多，但字数较少，鉴定检验难度较大；

（3）伪装（造）、摹仿签名笔迹送检的原因大多是

否认当事人签名笔迹是亲笔书写而申请检验鉴定；

（4）伪装（造）、摹仿签名笔迹中签名字迹较少，

相同单字和结构很难重复再现，书写习惯的规律性也难

以把握；

（5）伪装（造）、摹仿的签名笔迹组成形式比较

固定；

（6）伪装（造）、摹仿签名笔迹书写熟练程度较

高，表现出的文字特征有时也比较稳定。    

伪造文件的特征，是一些不法分子为了达到自己

的某种目的，利用各种手段伪造、变造文件，以假乱真

进行违法活动。对伪装（造）文件的检验也增加了一定

难度。

4  伪装（造）笔迹、文件案件目的及
形成的原因

在伪装（造）笔迹、文件案件中，嫌疑人为了达到

某种利益目的，会故意改变书写习惯‌或伪造文件。这种

行为在各种经济犯罪案件或民事纠纷中十分常见，例如

在贪污、挪用、侵占犯罪案件中，领款、收据票据上的

摹仿笔迹、文件等；在盗窃犯罪案件中，冒领他人存款

的摹仿签名笔迹；在继承纠纷案件中，假遗嘱上的摹仿

签名字迹和文书；在债务纠纷案件中，各种字据上的摹

仿笔迹和文书等‌。在具体办理伪装（造）笔迹、文件案

件中，造成这类案件层出不穷的原因如下：

（1）一方当事人或嫌疑人企图赖账和故意拖延时

间；［3］

（2）因时间太久字迹不像等客观原因，造成一方当

事人怀疑借据、欠条等字据上签名的真实性；

（3）为达到某种利益目的，故意伪装（造）文件；

（4）一方当事人十分确定借据、欠条上的签名或文

件非其所写或制作。

5  在办理伪装（造）笔迹、文件案件
存在问题和难点

（1）检材的收集容易出现纰漏。［3］一些当事人

往往不配合经办案件人员收集检材，在提供比对笔迹检

材时，故意改变自己平时的书写习惯，甚至以不会写字

为由拒绝提供比对所需要的笔迹，造成提取检材的不

真实。

（2）在特定时间段内当事人的笔迹收集比较困难。

双方当事人的笔迹因随着年龄的增长，其在不同年龄段

内的笔迹会有很大的不同，以致需要同一时间段内形成

的对比笔迹时，或者是由人的动力形态形成时的同一时

期。因此，由于时隔久远笔迹难以获取。

（3）片面依靠笔迹鉴定的结论。有的办案人员在

经办案件过程中，往往会忽视其他的证据使用和当事人

的生活习惯、经验法则在经办案件中作用，把查明案件

事实的全部希望寄托在笔迹检验鉴定的结论上，伪装

（造）笔迹也给司法鉴定带来挑战，这样以来，如果一

旦出现笔迹检验鉴定的纰漏，出现鉴定的错误，就会容

易发生冤假错案。还有样本材料质量不高、检验材料复

印件较多等问题，这些都增加了鉴定的难度和误差率。

（4）笔迹检验鉴定结论相互矛盾。在具体办理案件

中，有些案件，对一些文字或文件不止进行一次的笔迹

检验鉴定，由于现在社会上的检验鉴定机构多如牛毛，

资质相差太大，水平参差不齐，业务能力不在同一条水

平线上。在检验鉴定时，对同一份材料的检验鉴定会出

现不同的鉴定结论，造成办案人员无所适从，更加加大

了案件办理的难度。

所以，由于对伪装（造）笔迹、文件检验鉴定存

在着上述问题和难点，对于当事人要求申请笔迹检验鉴

定的案件，办案人员先要摸清双方当事人的真实意图，

不要把查明案件事实的希望寄托于伪装（造）笔迹、文

件的检验鉴定结论上，而是要寻找查明案件的其他突破

点，力争无需笔迹检验鉴定或与笔迹检验鉴定能相互补

充和印证来查明案件事实，充分利用现有的刑事科学技

术手段，利用其他的技术手段来印证笔迹检验鉴定结

论，如运用心理测试技术对双方当事人进行心理测试，

来寻求案件查办的突破点，印证对伪装（造）笔迹、文

件的鉴定结论真伪，提高和拓展案件证据应用和印证的
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方式，使案件的当事人得到公平公正处理。

6  心理测试技术概念和特点

心理测试技术就是对欺骗、撒谎和谎言进行测定的

方法，也可以叫作“犯罪心理测试技术” ［4］。心理测试

的对象是人，它是用科学技术方法和理论、定律对谎言

进行测试，它具有以下几个特点：  

（1）心理测试技术是典型的动态检验过程。心理测

试直接指向个体行为的内在过程与意识、思维和动机，

即个体的心理信息，被测人心理变化是一个动态过程，

检验目标数据也在时刻变化，所以检验对象与其他刑事

技术专业截然不同；

（2）心理测试是一项“人机结合、以人为主”的测

试技术。由于心理测试被测对象的动态属性，使得与其

他专业检验人员相对被动地接受仪器结果相比，心理测

试技术对测试人员的要求更加严格；

（3）心理测试结果的重复性难以彻底保证。因为

心理测试对象个体心理信息的活跃性使得即使同一个体

的同一测试都会因时境的不同而不同，与传统意义上的

“物证检验”可重复性特点有较大差别；

（4）心理测试的程序性要求更加严格。心理测试中

被测对象的动态性特点，为保证测试结论的准确性，对

测试的程序性要求更加严格。

在实际进行心理测试工作中要掌握心理测试技术的

特点，心理测试技术在伪装（造）笔迹、文件案件中对

当事人或嫌疑人实施测试时的作用如何呢？

7  心理测试技术在办理伪装（造）笔迹、
文件案件中的作用

心理测试就是尽量提供对嫌疑人或当事人进行鉴别

的更多信息，通过运用伪装（造）笔迹、文件案件中的

各类信息来提取或收集当事人或嫌疑人的心理反应信息

进行分析判断，为查清案（事）件提供更多有价值的线

索、目标、思路和范围，判断被测人与案（事）件之间

的联系，对案（事）件的查明起到直接、准确、高效的

作用。

（1）排查无辜人员，确定当事人、嫌疑人或知情人

员，缩小案件侦查范围。在办理伪装（造）笔迹、文件

案件中，有些案件现场可以利用的信息比较少，案件经

办人员只能通过案件的现场勘查中取得文件和笔迹和对

案件分析后为弄清案件全貌来获得案件信息，在运用心

理测试技术中，要结合这些案件信息，对当事人或嫌疑

人进行鉴别，来解决案件经办中的难题。

（2）查证案（事）件线索，为侦查案（事）件提

供方向。在侦办伪装（造）笔迹、文件案件阶段，案

（事）件侦办的线索主要来源于案件现场，在案件现场

保护良好的前提下，可以通过对案件的现场勘查来获得

有价值的线索和信息，而对于现场比较大，作案人员比

较多，为搞清案件现场嫌疑人的活动规律和先后顺序，

需要通过对现场勘查来获得更有效的信息，并开展下一

步的侦办工作。而在办理此类案件中，要利用这些案件

中笔迹及文件所反映的信息对当事人或嫌疑人做心理测

试，可以将案件中伪装（造）笔迹文字调查的关键信

息，设定为相关问题（R），而对文字检验案件中，可

以以文字、文件的来源、书写人、伪装者、伪造人等作

为心理测试问题进行测试，根据测试结论提供线索，获

取证据，突破嫌疑人或当事人口供，直至查清或查明

案件。

（3）判别案件证据。在案件侦办中，对案件证据

的要求具有绝对性。因此，在案件经办过程中出现的线

索最后是否能够成为证据是案件经办工作的一种功效体

现。在心理测试中证据价值的体现，是通过心理测试帮

助案件经办人员对有关的线索作出评估和规划，在文

字、文件案件中通过当事人或嫌疑人对文字和文件形成

过程的陈述，运用心理测试技术来检验当事人陈述是否

准确，证据是否可靠，案件经办措施是否科学，这样可

以极大提高案件查明效率。

（4）破获积案和抓获嫌疑人。在案件侦办中，对于

那些久侦未破的积案，运用现场案件信息对嫌疑人进行

心理测试进行验证时，嫌疑人马上会引起心理反应，出

现恐惧、焦虑、内疚的心态，在心中会出现回忆作案时

的情景，这样可以判断出嫌疑人与案件之间的关系，确

定案件的犯罪嫌疑人。而文字、文件案件也一样，通过

对伪装（造）文字、文件的当事人进行心理测试，可以

确定此类案件的当事人或嫌疑人，与正确的鉴定意见形

成证据链，查明积案，查获犯罪嫌疑人。

心理测试技术是为查明案件的需要服务，将伪装

（造）文字、文件案件物证所反映的特点的不同侧面、

不同角度与案件有关的各类信息，在心理测试时要善于

运用这些信息，来揭露当事人或嫌疑人在伪装（造）

文字、文件案件中的真伪情况。下面通过对两个伪装

（造）文字、文件案例的侦办中运用心理测试技术突破

了案件。

8  当前在办理伪装（造）笔迹、文件
案件中常用的心理测试技术方法

当前心理测试技术在办理伪装（造）笔迹、文件

案件中实施的方法，在具体的实施心理测试过程中，它

针对不同案件和不同的对象，可以使用不同的心理测试

技术的编题方法，现在具体和常用的心理测试技术方

法有：

（1）相关/不相关问题测试法（R/IT）；

（2）紧张峰问题测试法（POT）；

（3）怀疑、知情、参与测试法（SKY）；

（4）准绳问题测试法（CQT）；



·16·
心理测试技术在办理伪装（造）笔迹、文件案件中应用 2025 年 1 月

第 7 卷第 1 期

https://doi.org/10.35534/pc.0701003	 www.sciscanpub.com/journals/pc

（5）系统测试法（SPEI）；

（6）犯罪情节测试法（GKT）；

（7）综合测试法（CT）；

（8）认知综合测试法（CCT）。

目前已知上述心理测试方法在办理伪装（造）笔

迹、文件案件中常规运用的有这几种，准绳问题测试

法、系统测试法等。首先，像准绳问题测试法是当前主

流的测试方法，问题数量较少且图谱评判简单。如果伪

装（造）笔迹、文件案件涉及的人员较多，需要确定谁

是伪装（造）者，对于大量的人员筛查来说，有它的优

势就是可以快速对人员进行初步的筛选，但这种测试方

式本身会造成测试结论的假阳性过高，同时会造成心理

测试在案件侦办中对人员调查中的滥用。而且办理伪装

（造）笔迹、文件案件中案件有关人员越多那么心理测

试的主题也多，准绳问题测试的主题有限不能满足人员

众多案件的查办需要。

系统测试法是在准绳问题测试法基础上发展改进

而来的，针对准绳问题测试法假阳性高的问题，系统测

试法进行了一定程度的改善——在反应异常的问题基础

上，添加紧张峰问题。从测试结构上已具有一定的合理

性和科学性，先进行准绳问题测试（CQT）得出被测人可

能说谎的问题，然后就这个问题编制紧张峰问题。进一

步确定被测人在这一问题上有无说谎。

准绳问题测试法、系统测试法在办理伪装（造）

笔迹、文件案件中运用中各有优缺点，只要案件办理需

要，合理、科学运用心理测试技术的方法，符合案件侦

破要求。同时为了追求心理测试过程中目标相关问题的

基本测试与精细测试不间断分离，有利于被测人在心理

测试过程反应的连贯性。因此，认知综合测试法在案件

办理中对案件有关的当事人进行甄别和查办有独特优

势。认知综合测试法，它是检测与案件有关的嫌疑人或

当事人对案件案情全部信息认知的一种心理和生理的进

行测试的方法，它是对心理测试技术方法的一种创新和

发展，它是通过前期对案件的案情以及涉案人员的心理

状况与犯罪行为活动的研究分析，加深对案件和案情的

全面认知和把控，同时又是对涉案人员案后即时心理的

测试，这样可以有效地提高心理测试的效度和准确性。

9  案例

（1）案例一

2022年5月，浙江省某市某区人民法院在受理一起

民事借款未还案件中，俞某以王某借款未能如期归还为

由，进行起诉要求归还，并提交了著有王某签名的借据

一份（主文为打印文字）。在审理中王某否认此借据上

的签名为其本人所写，遂引发争议，通过对借条上签名

笔迹进行鉴定，有两家鉴定机构参与检验鉴定，但鉴定

意见不一致，某区法院要求公安部门心理测试技术人员

提供帮助，运用心理测试技术对当事人俞某和王某进行

心理测试，在心理测试中，采用平衡测试法、怀疑-知

情-参与测试法（SKY）、采用准绳问题测试法（CQT）

和拉斯金多目标问题测试法（MGQT）。

SKY：

S；你怀疑这签名笔迹是假的吗？

K：你知道是这签名笔迹是谁伪造的吗？

C：你以前为自己的利益经常说谎吗？

Y：这伪造签名笔迹是你写的吗？

SY：除了以上问过的问题以外你担心我再问你别的

问题吗？

CQT：

C1：你过去经常说谎的吗？

C2：你过去做过违法的事情吗？

C3：你做过伤害别人的事情吗？

R1：这签名笔迹是你写的吗？

R2：这签名笔迹是你伪造的吗？

R3是你写的签名笔迹的吗？

MGQT：

C1：你做过损害别人利益的事情吗？

C2：你曾经做过违法的事情吗？

R1：王某没有还钱给你，是在撒谎吗？

R2：你是想向王某再要一笔钱吗？

R3：这签名笔迹是你写的吗？

R4：这签名笔迹是你伪造的吗？

通过对双方当事人的心理测试，发现俞某不能通

过心理测试，王某则通过心理测试。最后，通过对俞某

的测后谈话和政策攻心谈话，俞某在事实面前交代了因

一时贪财，用伪造签名办法想再拿一笔欠款的事实，最

终，余某也得到了应有的处罚。

（2）案例二

2021年11月，浙江省某市公安局某区分局心理测

试技术实验室受理一起对伪造假房产证案件的嫌疑人进

行心理测试，根据对假房产证的检验鉴定意见，要求辨

别假房产证是谁伪造的，而嫌疑人之一的王某为假房产

证的拥有者，刘某、陈某为房产中介公司的人员，王某

辩称假房产证是刘某、陈某代做的，在测试中，运用认

知综合测试法，采用怀疑-知情-参与测试法（SKY）、

准绳问题测试法（CQT）和拉斯金多目标问题测试法

（MGQT）。

SKY：

S；你认为是谁去伪造了假房产证和土地证？

K：你知道假房产证和土地证是谁伪造来的吗？

C：你以前为自己的利益经常说谎吗？

Y：伪造假房产证和土地证是你干的吗？

SY：除了以上问过的问题以外你担心我再问你别的

问题吗？

CQT：

C1：你在重大问题上说过谎吗？



心理测试技术在办理伪装（造）笔迹、文件案件中应用2025 年 1 月
第 7 卷第 1 期 ·17·

www.sciscanpub.com/journals/pc	 https://doi.org/10.35534/pc.0701003

C2：你对公安机关说谎了吗？

C3：你做过见不得人的事情吗？

R1：这假房产证是你做来的吗？

R2：是你带他做假房产证的吗？

R3：去做假房产证的事情是你干的吗？

MGQT：

C1：你在过去经常做不忠实于朋友的事情吗？

C2：你为了保护自己而诬赖别人吗？

C3：你过去经常用谎话骗人吗？

R1：刘某某向你借款抵押的假房产证是你叫他去做

的吗？

R2：你们经常为客户做假房产证和土地证来给你们

抵押借款吗？R3：你拿假房产证和土地证到时候刘某某

不还钱你可以要挟他吗？

R4：你要挟过徐某某把你叫刘某某做假证的事情不

要说出来吗？

通过对三名嫌疑人的心理测试，发现陈某、刘某、

王某都不能通过测试。测试结果是王某出钱叫房产中介

公司刘某代做出来的，陈某是知情人之一，陈某、刘

某、王某三人都得到了应有的处罚。

通过对上面两个案例的涉案当事人进行心理测试

证明，对伪装（造）笔迹签名、文件进行鉴定真伪的同

时，对涉案的当事人运用心理测试技术方法来突破案

件，证明谁是伪装（造）笔迹签名、文件的制作者，进

一步拓宽了收集证据范围，也扩大了证据之间的相互印

证。因此，在伪装（造）笔迹签名、文件中只要正确利

用心理测试技术对涉案的当事人或嫌疑人进行测试，心

理测试技术一定能够在伪装（造）笔迹签名、文件的案

件侦办中发挥作用。

10  心理测试技术在办理伪装（造）笔
迹、文件案件中的运用启示

（1）对伪装（造）笔迹、文件案件的案情要全面

了解。［5］当伪装（造）笔迹、文件案件发生后，它的

案情发生的性质特点和案件情况是不同的。当心理测试

技术人员获得有关伪装（造）笔迹、文件的案件相关材

料时，要对这类案件整个案情有一个全面的了解和把

握，特别要了解这类案件在什么时间发生、什么地点出

现和伪装（造）笔迹、文件的发现情况，同时要了解和

掌握此类案件的嫌疑人或当事人的背景状况，了解伪装

（造）笔迹、文件是否经过检验鉴定，鉴定的结论意见

如何等，还有比如形成伪装（造）笔迹、文件的纸张、

书写工具来源情况，和当事人或嫌疑人对其形成的说明

以及双方争议的焦点，在心理测试前拟订心理测试题目

时，可以获得意想不到的效果。

（2）根据伪装（造）笔迹、文件案件中的信息，

来分析犯罪嫌疑人的心理活动状态，确定案件性质。在

办理此类案件中，通过对伪装（造）笔迹、文件的分

析，可以反映出嫌疑人或当事人的心理痕迹，这些心理

活动痕迹贯穿着他们对整个案件中的心理活动过程，体

现出涉案当事人或嫌疑人在案前、案中、案后的心理活

动，通过对伪装（造）笔迹、文件分析，也反映了当事

人或嫌疑人在案件过程中的心理和行为，这样，可以帮

助案件经办人员和心理测试人员划定案件经办范围，甄

别案件性质，确定嫌疑人范围，明确查明案件方向，通

过心理测试，弥补伪装（造）笔迹、文件检验鉴定意见

不足以确定当事人或嫌疑人在案件中所扮演的角色。在

拟订心理测试题目时，击中当事人或嫌疑人的心理活动

状态，明确当事人、嫌疑人作案的动机，确定案件的性

质。  

（3）要综合运用案件中伪装（造）笔迹、文件状

况，科学拟订心理测试题目。通过对伪装（造）笔迹、

文件信息进行科学分析，分析出当事人或嫌疑人作案过

程和心理特征信息，心理测试技术人员通过了解案情，

掌握了整个案件的相关信息后，要对这些案件信息进行

综合分析，有目的、有重点、有秩序地进行梳理，把握

案件的主旋律，熟悉案件、吃透案情。在编制心理测试

题目过程中，要较多考虑伪装（造）笔迹、文件形成的

信息，掌握何时、何人、何事、何因、何果、何过程这

些因素。在拟订心理测试题目中，可以把纸张、书写工

具来源情况、伪装（造）的作案动机、结果等综合信息

编入题目中，在编题时力求做到有层次、有侧重，要

全面、准确，对嫌疑人要做好基本测试和精细测试，

在采用测试方法时，可以采用怀疑、知情、参与测试

法（SKY）、隐蔽信息测试法（CIT）、准绳问题测试

（CQT）、多目标测试法（MGQT）等方法组成的综合测

试方法，进行测试，一定能取得良好的测试结果，为甄

别案件性质谁是伪装（造）笔迹、文件案件的当事人或

嫌疑人提供了强有力的保障，为查明案件性质打下了扎

实基础。

（4）在进行心理测试前，要对伪装（造）笔迹、

文件案件的当事人或嫌疑人做好测前谈话，把握好谈话

分寸。心理测试的测前谈话是进行心理测试工作的一个

重要阶段和进行心理测试的一个重要组成部分，尤其是

伪装（造）笔迹、文件案件中获得案件信息所拟订的准

绳问题测试法（简称CQT），测前谈话几乎是心理测试

工作的核心。在测前谈话中既要帮助被测试人员消除顾

虑、疑惑和抵触，降低被测人员的焦虑、紧张、恐惧的

心理，但对真正的当事人或嫌疑人通过测前谈话，可以

给他（她）们造成一定的压力，使他（她）们在心理中

存在对自己所作的案件有详细的描述，唤起对案件中进

行伪装（造）笔迹、文件信息的记忆。还可以通过测前

谈话，在测前谈话有限的时间内利用对被测人直接谈话

的机会，对伪装（造）笔迹、文件案件所反映的各种信

息进行一定程度的核实和验证，通过验证，解决心理测

试人员防止先入为主的问题，使心理测试人员对被测试
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人有一个客观的判断，但不会影响心理测试进行的过程

和心理测试结果。   

（5）在心理测试中要注意被测人言、色。在对伪装

（造）笔迹、文件案件当事人或嫌疑人正式实施心理测

试过程中就是要收集被测人员（当事人或嫌疑人员）心

理生理反应的过程，心理测试人员要依据一定的科学规

则，根据伪装（造）笔迹、文件案件的信息，向被测人

员依此询问测试题目结构中的相关问题。在正式心理测

试过程中，要做到细致观察被测人的状态，准确记录被

测人员的心理反应，观察被测人员的微表情变化，如面

部特征表现，体态动作、回答问题是否流利等情况；心

理测试仪器要同步记录被测人员的心理生理反应，测试

人员在观察记录图谱时，也要注意心理测试仪器记录有

无异常，是否准确，记录被测人的心理生理参数的数值

是否正常。但是在对嫌疑人的心理测试中，要根据“人

机结合，以人为主”的原则［6］，心理测试技术人员在操

作仪器时，更要观察被测人根据你对伪装（造）笔迹、

文件案（事）件中的反映信息的提问微表情反应，观察

其是否有语言、肢体，以及测试图谱的反常状况，从中

来准确地发现伪装（造）笔迹、文件案件的有关当事人

或嫌疑人。

（6）做好心理测试后测试结果的数据的整理和评

判。通过心理测试完后所获得的各类数据要进行科学分

析、科学评图，不能以机器评图为主，进行主观臆断，

贸然下结论，在分析测试图谱时要客观、细致、科学、

合法，要比较准绳问题和相关问题之间的图谱关系，进

行认真观察，科学分析，并对分析结果进行全面研究，

对当事人或嫌疑人与案件所反映的伪装（造）笔迹、文

件信息之间关系作出公正、合法的结论。

（7）要加强对伪装（造）笔迹、文件案件被测人心

理测试完毕后的谈话和讯（询）问工作的开展。在具体

的实际操作工作过程中，特别是对此类案件当事人或嫌

疑人进行心理测试完后，虽然嫌疑人和当事人还没有立

即交代犯罪事实，但他（她）的心理防线已经崩溃，心

理底线比较恐惧、焦虑，此时正是心理测试后进行突击

审讯的最佳时机，一边有心理测试人员根据心理测试结

果对伪装（造）笔迹、文件案件有关的当事人或嫌疑人

做好思想引导工作，同时进行心理加压，而另一边有案

件调查人员上场对其进行审讯，针对伪装（造）笔迹、

文件案件中所获得信息，根据心理测试中提出的反应较

大的相关问题（R）为主题线索，对伪装（造）笔迹、文

件案件有关的当事人或嫌疑人进行正面突审，迫使其交

代案情，查清案件真实情况。    

11  结语

在伪装（造）笔迹、文件的案件中，由于对伪装

（造）笔迹、文件检验鉴定有一定的难度，防止在检验

鉴定中出现不同的结论，影响办案人员对案（事）件经

办的判断。因此，在实际经办案件工作中，要充分利用

现有的刑事科学技术手段，运用多种刑事科学技术手段

来获取证据，使合法取得的证据能形成一个证据链，起

到相互补充的作用，寻找查明案件的突破点，在经办此

类案件中，利用心理测试技术对伪装（造）笔迹、文

件的案件的当事人进行心理测试时，是为了证明伪装

（造）笔迹、文件案件中对伪装（造）笔迹、文件鉴定

结论真伪，提高和拓展利用案件证据的方式，使它也能

成为查破和查明案（事）件真相和找到与案件有关的当

事人或嫌疑人提供可靠的科学依据。

参考文献

［1］韩丹岩，涂丽云．文件检验学［M］．北京：中国

人民公安大学出版社，2015：62，202．

［2］汤纪东．签名笔记及其检验研究［J］．犯罪研

究，2011（1）：92-93． 

［3］仲崇镇．对签名进行笔迹鉴定案件的分析［EB/

OL］．（20212-10-24）［2025-01-16］．https://

wwwchinacourt.org./article/detail/2012/10/id/669958.

shtml．

［4］刘洪广，周琳．科学测谎技术［M］．北京：中国

人民大学出版社，2015：25． 

［5］贾玉文．笔记检验［M］．北京：警官教育出版

社，1999：132，226-227．

［6］范海鹰，付有志，王学博．科学识别“谎言”

［M］．北京：中国人民公安大学出版社，2013：

214-215．

https://wwwchinacourt.org./article/detail/2012/10/id/669958.shtml
https://wwwchinacourt.org./article/detail/2012/10/id/669958.shtml
https://wwwchinacourt.org./article/detail/2012/10/id/669958.shtml


心理测试技术在办理伪装（造）笔迹、文件案件中应用2025 年 1 月
第 7 卷第 1 期 ·19·

www.sciscanpub.com/journals/pc	 https://doi.org/10.35534/pc.0701003

Application of Psychological Testing Techniques in 
Disguising Handwriting and Document Cases

lv Jianhong

Haishu Branch of Ningbo Public Security Bureau, Zhejiang Province, Ningbo

Abstract: In cases of disguising handwriting or documents, it refers to the suspect intentionally changing their writing 
habits and methods through improper means to obtain a certain document in order to achieve a certain benefit. 
Therefore, in practical work, it is difficult to verify and identify disguised handwriting and documents, which delays 
the investigation and litigation of cases. In order to better investigate cases of disguised handwriting and documents, 
psychological testing techniques are used to conduct psychological tests on the parties involved in such cases, in order to 
determine who is the creator of the disguised handwriting and documents.
Key words: Psychological testing techniques; Disguising (forging) handwriting, document cases; Application


