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摘  要｜心理骨干队伍的建设对于提高大学生心理健康水平，维护校园安全稳定具有重

要作用。当前，关于心理骨干的研究主要集中于培训体系建设、培训中存在的

问题、培训效果评价等方面。对于课程的具体设置即课程的教学计划、教学方

法等研究较少。因此，本文主要探讨团体绘画心理辅导在大学生心理骨干培训

课程中的应用及心理骨干在实际生活中如何应用团体绘画开展工作，一方面丰

富团体绘画心理辅导的课程理论，另一方面又为实践工作指明思路。
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1  引言

绘画的天然功能是表达和沟通，其次才具有美学的意义。同时，绘画也是

一种投射技术，人们对绘画的防御心理比较低，所以它能反映人们内在的、潜
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意识层面的信息。绘画所传递的信息量远比语言丰富，表现能力更强。而且，

在绘画过程中人们可以进一步理清自己的思路，把无形的东西有形化，把抽象

的东西具体化。

团体绘画心理辅导是将绘画分析运用于团体心理辅导的一种形式，其特点

是团体成员利用绘画方式，促使个体在绘画分析中思考、探索、学习、调整，

从而提高自我意识水平和人际交往的能力，达到促进个体人格整合以及提高团

体凝聚力的过程［1］。一些学者通过开展团体绘画对特定人群进行干预治疗，如

包方等人在团体绘画心理辅导在新兵心理健康维护中的应用一文中得出，通过 8

次团体绘画心理辅导干预组在症状自评量表（SCL-90）、自尊量表（SES）、16 

项人格因素问卷（16-PF）的评分干预后与干预前和对照组比较差异有统计学意

义［2］。也有关于团体绘画心理辅导的具体课程设计，如张艳运用动态绘画对高

一新生进行入学适应方面的团体心理辅导［3］。这说明，团体绘画心理辅导具有

广泛的应用性和科学性。

2  团体绘画心理辅导在心理骨干课程中的内容
选取

心理骨干培训课程内容较多，绘画心理辅导仅作为其中的一个模块，目的

是让学生在较短的时间内体验团体绘画的形式，并学会具体的应用方法。我们

曾尝试过使用房树人、雨中人等形式，但这些均只能起到体验的效果，学生如

果想应用，需要具备较强的专业功底，一节课的教学是无法达到目的的，因此

不太适合用于心理骨干的培训。而团体协作画这一形式却有独特的优势，主要

为团体内交流分享表达自己，无需对具体绘画内容进行解释，自授课以来，收

到许多学生积极的反馈。团体协作画，即团体成员通过协作的形式共同完成一

幅作品，这样的形式有助于加快组员之间的了解、促进团体关系建立。团体协

作画分为限定主题画和不限定主题画。根据实践经验，一般愿意配合的团体画

限定主题画，不太配合的团体画不限定主题画。对于一次性团体，不限定主题

一般能给团体成员更好的自由感。在实际工作中，如遇到一次性成员超过 10 人

的情况，我们可将其分成几个小组，各小组一起进行团体绘画。画完后，各小
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组进行对比总结，这个过程可让成员体会到每个人都是不同的，每组作品也是

不同的，从而更好地接纳不同的人。

3  团体绘画心理辅导在心理骨干课程中的具体
应用

在进行团体协作画之前，应当先进行一定的团体热身活动，可以用自画像

这样简单的绘画形式，目的在于活跃气氛、增进成员间的关系。团体协作画的

实施阶段，主要分为绘画前、绘画中和绘画后三个环节。

3.1  开展团体绘画前

团体领导者应该向成员强调绘画不是看画画的能力，具体绘画内容也无对

错之分，无需在乎作品内容的好与坏，绘画只是一种表达自我的方式、自我探

索的手段。具体指导语可参考以下内容：“我们每个人都有想和别人交流的想法，

都会遇到令人困惑的问题，但有时却不易用言语表达清楚。现在让我们在纸上

画出你想画的东西，这不是看绘画水平，所以不需要考虑好坏对错等问题，只

是将自己的想法表现出来即可。”在制定团队规则时，领导者要重点强调保密

原则，不评论不议论他人的作品。绘画的顺序可以由抽签、猜拳等方式来决定，

或者按照座位顺序依次进行，尽量保证团体中的每名成员都有做“第一”的机会。

且在接下来的轮次中不再改变制定的顺序，比如不能第一轮顺时针，第二轮逆

时针。每人每次只允许一个作业，如画一笔或一个图案等。整个绘画过程中，

成员之间不允许说话，以免相互了解意图干扰绘画内容。团体成员可以选择在

某一轮放弃，即什么都不画。每轮的绘画时间没有严格的规定，每轮结束后要

进行拍照。一般，十人左右的团体一般为 3 轮左右。画纸一般选用 A3 纸，具体

大小可根据实际人数进行调整。

3.2  开展团体绘画过程中

领导者在实际进行团体绘画课程中，要保持开放、信任的态度，同时要认

识到团体绘画只是帮助我们了解其他人的一种手段。绘画的具体内容要以绘画
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者的解释为准，注意倾听绘画者对每一笔赋予的含义。成员间应互相关注情绪

体验，并且不可以随意对他人的作品贴标签。

团体领导者要记录每名成员所画的内容并注意观察表情。对其他成员的表

情也要注意观察和记录，以便在分享过程中解决矛盾和疑虑。注意提醒团体成

员不要说话，保持好秩序。

3.3  开展团体绘画后

按照绘画顺序，团体成员依次进行分享，说出自己绘画的内容和感受，团

体领导者也要给予一定的回应。分享过程中，要解决成员间好奇的地方，如遇

到冲突要根据实际情况进行处理，尽量不要让成员带着遗憾离开。最后，团体

成员共同给这幅画起一个名字。团体领导者在结束时要做简单总结，给团体成

员一定的反馈，鼓励好的方面，如团体内的合作，照顾他人的情绪等。对于自

己单独画一片区域或不想分享的成员，要给予保护。

4  总结

团体绘画课上，成员们通过绘画的形式表达出自己内心的想法，每个团

体完成一幅作品，并与团体内其他成员建立联结。成员普遍反馈，在开始说

规则的时候并不知道自己想画什么，甚至觉得自己很长时间未接触到画画，

觉得自己难以下笔，不会画。但拿到笔和纸的时候就能够画出来了，知道自

己想表达什么。成员们普遍认为分享环节更为有意义，如有的成员画了一把

椅子，其他成员会在椅子旁加上桌子、食物、大树、太阳伞等，这些添加的

内容会让成员觉得很温暖，感觉自己被他人关注和关心。同时，在分享环节

也会解开一些困惑，如有的成员本想在自己所画的房子前画大海是一种开阔

的感觉，但被其他成员先画上了栅栏，在分享中画栅栏的成员解释了画栅栏

是因为看到有狮子老虎等想保护这个房子，原本想画大海的同学便理解了对

方的用意。

在活动氛围方面，成员们能够遵守规则，感觉时间过得很快，轻松愉悦，

没有压力，能够达到寓教于乐的教学目的；在个人成长方面，有成员反馈说：
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“以前自己不想表达，当曾经‘忘记’的东西通过绘画的形式呈现出来时，

却发现难以面对、不愿提起的事情在团体中得到了治愈。甚至，虽然在这个

过程中没有什么言语上的沟通交流，但是在短时间内却达到了意想不到的效

果。”有许多成员表示，认识了更真实的自己，也在团体中感受到被关注被

重视。

可见，将团体绘画心理辅导应用于心理骨干培训课程中，不仅可以帮助成

员放松身心、表达自己、认识自己，还可以鼓励成员间相互合作、交流，增强

团体凝聚力，培养成员的集体感。在学生体验的过程中，领导者对如何开展团

体协作画进行了标准、科学的示范，对实际应用中可能出现的问题以及需要注

意的事项进行讲解说明，也为心理骨干在今后的实际生活中正确使用团体协作

画打下良好基础。
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Abstract: The construction of a psychological backbone team plays an important 

role in improving the mental health of college students and maintaining campus 

safety and stability. At present, the research on psychological backbone mainly 

focuses on the construction of the training system, the problems existing in 

training, and the evaluation of training effects. There is less research on the 

specific setting of the course, that is, the teaching plan and teaching methods 

of the course. Therefore, this paper mainly explores the application of group 

painting psychological counseling in the psychological backbone training course 

of college students and how the psychological backbone applies group painting 

to carry out work in real life, on the one hand, it enriches the curriculum theory 

of group painting psychological counseling, and on the other hand, it points out 

ideas for practical work.

Key words: Psychological counseling for group painting; Psychological 

backbone; Training courses


